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L'impact grandissant du REQ

Bonjour a toutes et a tous,

Dans cette infolettre saisonniére, nous souhaitons vous présenter notre
équipe, qui s'est renouvelée au fil des derniers mois. Nous abordons
également I'impact du Regroupement des éco-quartiers (REQ) aupres de ses
membres ainsi que certains projets en cours et a venir.

Bonne lecture | &
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Mot de la direction

C’est avec grand bonheur que jai rejoint a la fin du mois d’avril la superbe
équipe du Regroupement des éco-quartiers. Cette équipe pleine d’énergie et
dévouée réalise avec brio les projets environnementaux que nous
déployons pour servir nos membres, les éco-quartiers, ainsi que la ville de
Montréal et sa population.

L’éducation relative a l'environnement et la sensibilisation sont de
puissantes armes pour lutter contre les changements climatiques. Nous



souhaitons aider les éco-quartiers, la population, la ville et les
arrondissements de Montréal a atteindre les objectifs mondiaux de
diminution des gaz a effet de serre et d’adaptation du territoire. Nous
avons la certitude que nos projets, tels que la Patrouille verte, la campagne
Un arbre pour mon quartier ou encore le programme Camp de jour Défi
zéro déchet, participent a cet effort collectif.

Cette année, nous avons eu un été particulierement inquiétant : un mois
de juillet battant tous les records de chaleur, des feux de foréts d’'une
ampleur inédite, des inondations, glissements de terrain et orages
violents. Tout pour nous rappeler l'urgence d’agir. Nous savons qu’en
réalisant nos projets, nous participons a la transition socio-écologique et
sommes convaincus que la population a été encore plus réceptive et
encline & mettre en place les conseils de nos patrouilleur.euse.s cet été.
Nous mettons aussi les bouchées doubles en organisant deux événements
d’envergure : 'un pour sensibiliser la population a la propreté et a la bonne
gestion des matieres résiduelles et I'autre pour échanger, s’'inspirer et aller
plus loin dans 'adaptation du territoire. Les détails de la Journée du Fleuve
et des Journées des ruelles vertes sortiront sous peu, mais vous pouvez
d'ors et déja réserver les 9, 10 et 16 septembre a votre agenda.

Au plaisir de travailler pour et avec vous,bonne fin d’été !

Clélia Seve

Renée-Claude Nadeau
Chargée de projets en environnement et des
communications

Totem* : Loup dynamique, puisquelle est
sincerement touchée par ce que vivent les
autres.




Doyenne de notre équipe, Renée-Claude s’occupe de plusieurs projets au
REQ : la Foire de I'emploi en transition écologique, le concours Mobilier vert
et actif, le programme Camp de jour Défi zéro déchet, la Journée du Fleuve
en plus des communications de I'organisme.

Ayant d’abord entamé sa carriere en éducation, les différents chemins pris
dans sa vie l'ont lentement amenée vers l'environnement. En liant ses
expériences passées, Renée-Claude aspire a éduquer, sensibiliser mais
aussi apaiser I'éco-anxiété chez les personnes rencontrées en la
transformant en action.

Une citation aimée de Renée-Claude : "Jai remarqué que méme les gens
qui affirment que tout est prédestiné et que nous ne pouvons rien y
changer regardent avant de traverser la rue.” Stephen Hawking

* Nos totems nous viennent de nos collégues grdce a ce jeu que vous avons
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fait en équipe.

Maeélle Beurrier
Chargée de projets en environnement

Totem : Hippopotame optimiste, car elle
partage généreusement avec les autres.

La campagne Un arbre pour mon quartier (UAPMAQ), initiative du REQ et de
la Soverdi, ainsi que les projets de ruelles vertes et Verdir le Sud sont tous
sous la responsabilité de Maélle. Présentement en reconversion
professionnelle, elle considere que les projets dont elle s’occupe, ainsi que
les personnes rencontrées dans ce cadre, 'assistent dans cette nouvelle
étape de sa vie. Elle s’est donné pour objectif de planter des graines dans
les esprits afin que nous soyons tou.te.s des tisseurs de la révolution, quelle
qu'elle soit !

Une citation aimée de Maélle : “La vie, ce n'est pas d’attendre que les
orages passent, c’est d’apprendre a danser sous la pluie.” Séneque



Margaux Dubé
Chargée de projets en environnement

Totem : Monarque franc, Margaux est une
personne qui ne lache jamais avant d’étre
rendue a destination.

Margaux gére principalement les Patrouilles bleue et verte. Les multitples
expériences variées qu'elle a vécues font delle la personne qu’elle est
aujourd’hui. Elle désire semer des graines du changement dans l'esprit du
plus grand nombre, pour s’en aller vers une transition socio-écologique
juste et bienveillante. Ainsi, elle a choisi de rejoindre le REQ afin de
participer a des projets qu’elle estime proches de ses valeurs.

Une citation aimée de Margaux : “Jenracine I'espérance, Dans le terreau
du ceeur, Jadopte toute l'espérance, En son esprit frondeur.” extrait du
poeme L'espérance d’Andrée Chedid.

Seynabou Gueye
Agente de projets en environnement

Totem : Beluga empathique, car elle apporte de
la sérénité a son entourage.

Ayant récemment rejoint le REQ, Seynabou apporte son soutien aux
chargées de projets en environnement dans leur mission, en se focalisant
principalement sur les projets de patrouille bleue et verte. Tres sensible a la
cause environnementale, elle souhaite contribuer au partage d’outils et de
connaissances qui permettront de repenser notre relation avec
I'environnement et de mener a un changement des comportements.



Une citation aimée de Seynabou : “Ne vous découragez pas ; c’est souvent
la derniéere clef du trousseau qui ouvre la porte.” Paulo Coelho

Clélia Seve
Directrice générale

Totem : Rossignol engagé, Clélia est une
personne profondément engagée au discours
rassembleur.

Nouvelle directrice du Regroupement des éco-quartiers, Clélia cumule neuf
(9) ans d’expérience au sein des éco-quartiers. Sa connaissance de la réalité
de nos membres constitue un atout pour bien les représenter et mener a
bien sa nouvelle mission. Au sein du REQ, elle espere participer au
rayonnement des programmes Eco-quartiers et Ruelles vertes qui, selon
elle, jouent un role essentiel dans la mise en place de la transition socio-
écologique des quartiers.

Une citation aimée de Clélia : "IIs ne savaient pas que c’était impossible,
alors ils 'ont fait." Mark Twain

Les deux employées suivantes viennent tout juste de terminer leur contrat

saisonnier, mais nous souhaitons vous les présenter tout de méme car leur
passage au REQ a été fort apprécié !

Violette Cleophas
Chargée de projet géomatique

Totem : Saumon authentique, car Violette
n'abandonne jamais.




Violette coordonne la collecte de données du Mandat d'inspection des
arbres (MIA) grace aux outils SIG libres de droit (gratuits) créés
bénévolement par, ceux qu'elle appelle, des génies altruistes. Tres
ambitieuse, son but est de changer le monde. Dans cette optique, le REQ,
pour elle, présente une énorme opportunité en termes de gouvernance
partagée et de mobilisation de la population pour adopter collectivement
des modes de vie de plus en plus en accord avec le maintien dun
environnement sain et d'une société bienveillante.

Une citation aimée de Violette : “Il faut apprendre a naviguer dans un
océan d'incertitudes a travers des archipels de certitude. Edgar Morin
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Justine Dionne
Agente d'éducation relative a I'environnement

Totem : Le phoenix, Justine est une personne
résiliente aux multiples possibilités.

Nouvellement arrivée au REQ, Justine s'est chargée de donner les
animations zéro déchet aupres des camps de jour du Grand Montréal dans
le cadre de notre programme Camp de jour Défi zéro déchet. Elle aimerait
faire une différence aupres de la prochaine génération et passer le
flambeau aux plus jeunes. Sa créativité, ainsi que son coaching en ultimate
frisbee, lui permettent d’offrir des animations captivantes contribuant au
développement des plus petit.e.s.

Une citation aimée de Justine : "On ne nait pas femme, on le devient."
Simone de Beauvoir

Impact du REQ



Saviez-vous qu'une portion du budget du Regroupement des éco-quartiers
est redistribué aux membres de maniére plus ou moins directe ?

En 2022, c'est 57% du budget total du REQ qui leur a été remis !

N’hésitez pas a jeter un ceil a notre rapport annuel 2022 !

N

PROJETS

8

PARUTIONS
MEDIA

19

MEMBRES

Bilan de la Patrouille verte 2023 a sa mi-mandat




Mi-mandat : o en sommes-nous dans nos objectifs ?

Depuis le 29 mai, les 50 agent.e.s de la Patrouille verte sillonnent les rues
de 16 arrondissements et de 4 villes liées de I'agglomération de Montréal.

Les enjeux environnementaux abordés par la Patrouille verte cette année
sont la gestion responsable des matieres résiduelles, la promotion et la
protection de la forét urbaine, la gestion durable de I'eau potable et la
transition écologique qui inclut les changements climatiques, la résilience
écologique et les vagues de chaleur. A ces enjeux communs s'ajoutent les
enjeux locaux propres a chaque milieu de vie.

En 2022, la Patrouille verte avait permis de rejoindre 51 623 citoyen.ne.s sur
Ille de Montréal dépassant ainsi la cible qui était fixée a 50 200 personnes
sensibilisées.

Cette année, la Patrouille verte a pour objectif de sensibiliser 44 000
personnes d’ici la fin de la saison estivale. A la mi-mandat, nous
comptabilisions déja pres de 11 000 personnes rejointes. De ce nombre, 76%
des personnes ont été jointes sur 'un des quatre mandats communs et 24%
sur les mandats locaux. En date du 26 juin, déja 25% du mandat de la
patrouille avait été réalisé. Nous nous attendons donc a atteindre nos
objectifs encore cette année !

La patrouille verte et BIXI : un partenariat essentiel

Entre le 29 mai et le 26 juin, pour 20 BIXI utilisés, c’est 793 kilometres qui
ont été parcourus par les agent.e.s de sensibilisation, ce qui a permis
d’économiser 77 litres d’essence, soit 'équivalent de deux allers-retours
Montréal-Québec en véhicule utilitaire sport (VUS) !



La Patrouille verte 2023 encourage la mobilité active sur I'lle de Montréal.
En effet, grace a une entente de partenariat entre le REQ et BIXI-Montréal,
les agent.e.s de la Patrouille verte ont la chance de se déplacer a vélo BIXI
pendant toute la période estivale. Par l'utilisation de ce mode de transport
durable, BIXI permet une réduction importante de 'empreinte écologique
des agent.e.s de la Patrouille verte. Il est important de souligner que l'acces
a cette flotte de vélos a facilité énormément le travail des
patrouilleur.euse.s et cela leur a permis de couvrir un territoire plus large
dans chaque secteur de 'agglomération de Montréal. Le REQ remercie donc
BIXI pour cette opportunité bénéfique !
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Journée des Ruelles vertes

Connaissez-vous les Journées des ruelles vertes ? 1l s'agit d'un événement
organisé par des citoyen.ne.s depuis 2013 avec l'aide des éco-quartiers et du
Regroupement des éco-quartiers. Cette année, les Journées auront lieu les 9
et 10 septembre.




Le principe est simple : organismes et comité de ruelles organisent des
activités de leur choix dans une ruelle verte (plantations, jeux pour
enfants, visites guidées, ciné plein-air, concert, vente de garage, épluchette
de blé d'Inde, etc.). L'objectif est de faire rayonner les ruelles vertes, ainsi
que l'incroyable implication citoyenne et communautaire dans ces projets.
Chaque année, ce sont plus d'une vingtaine de ruelles partout a Montréal
qui s'animent durant cette fin de semaine. Vous souhaitez réaliser une
activité dans votre ruelle ? Il est encore temps de vous inscrire ! Soyez des
notres !

Cette année, le REQ invite la population a se joindre a la discussion autour
du fort potentiel des ruelles de Montréal, qui sont a la fois un outil
d’adaptation du territoire a la crise climatique et un moyen de développer
des communautés résilientes. Cet échange aura lieu le samedi 9 septembre
de 10h a 12h dans la ruelle Sainte-Marguerite, entre les rues
Lacasse/Sainte-Marguerite et Saint-Antoine/Richelieu, a moins de 5
minutes a pied du métro Place Saint-Henri.

Des citoyen.ne.s et des organismes porteurs des programmes de Ruelles
vertes seront présents pour présenter les bénéfices, enjeux ainsi que les
freins au développement de ce programme de plusieurs arrondissements
de Montréal. Venez échanger et vous inspirer dans I'une des plus belles
ruelles de Montréal !

Depuis 2020, le Regroupement des éco-quartiers et la Mission 1000 tonnes

organisent la Journée du Fleuve a l'occasion du “World clean up day”.
Chaque année, nous invitons nos membres a programmer des corvées de




nettoyage sur leur territoire avec les résident.e.s, qu’ils soient proches
d’une berge ou non.

L’an dernier, ce sont 12 corvées qui ont été organisées dans 8
arrondissements, rassemblant environ 300 bénévoles. Cela a permis de
ramasser pres de 1200 livres (544 kg) de déchets !

Cette année, nous aimerions rejoindre encore plus de résident.e.s dans
tous les arrondissements et les villes liées. Surveillez la mise a jour de
notre site Internet et rejoignez-nous le 16 septembre prochain pour aider
la planéte, plus particuliérement notre fleuve Saint-Laurent !

Nouveau membre : Outremont

Le REQ compte un nouveau membre pour le programme Eco-quartier !

L'organisme Outremont en famille a été mandaté pour porter ce
programme dans Outremont ! &

Voila qui conclut notre infolettre de 1'été 2023. Merci d'avoir pris le
temps de nous lire !

- L'équipe du REQ
Si vous souhaitez en savoir plus sur le programme Eco-quartier et le

Regroupement des éco-quartiers, vous pouvez nous suivre sur nos
réseaux sociaux et sur notre site Internet :

HEVWE®



Voir ce courriel dans votre navigateur

Notre adresse courriel est :
info@eco-quartiers.org

Vous ne souhaitez plus recevoir notre infolettre ?
Pour vous désinscrire cliquez ici




